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COMUNICADO N° 001-2023-CAE

R.VM. N° 007-2023-MINEDU

PRESENTACION DE EXPEDIENTE EN SICO PLUS PARA CONTRATO DE AUXILIARES
DE EDUCACION (MODALIDAD POR EVALUACION DE EXPEDIENTES) 2023

Comprende la participacion masiva de los postulantes, que rednan los requisitos requeridos, de los cuales se
generara orden de mérito para la contratacion en las instituciones educativas de la UGEL 06.

Por lo que se hace de conocimiento a los postulantes, que mediante la RDR N° 088-2023-DRELM, que aprobo el
Cronograma y Precisiones para el proceso de contratacién de Auxiliares de Educacion en Instituciones Educativas
Publicas de los Niveles de Inicial - Secundaria de la Educacion Béasica Regular y Educacion Basica Especial para
el periodo 2023, en el marco de la RVM N° 007-2023.

N° ORDEN DE REQUISITOS y en PDF
FUT de solicitud de contrato (precisar en el asunto el nivel al que postula), en caso de no precisar, el
! documento no sera evaluado.
Formacion Académica (Tener en cuenta el numeral 5.6.2. Requisitos Especificos contemplados en la
R.V.M. N° 007-23-MINEDU)
EDUCACION BASICA REGULAR - NIVEL INICIAL
e Haber culminado, como minimo, el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdgicos o el sexto ciclo de
estudios universitarios en educacion, dichos estudios tienen que ser en educacion inicial.
e Haber culminado, como minimo, el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdgicos o el sexto ciclo de
estudios universitarios en educacién, en cualquier especialidad, distinta a inicial; y,
adicionalmente, debe acreditar una capacitacion minima de cincuenta (50) horas relacionadas
con la atencion y el cuidado en la primera infancia.
e El curso debe considerar la siguiente tematica o sus equivalencias:
- Desarrollo infantil temprano
- El enfoque del nivel inicial: nocién de nifio-nifia, principios que guian la accién educativa
2 - Caracteristicas evolutivas de nifios de 0 a 5 afios.

- Los cuidados como una oportunidad para el aprendizaje de nifios y nifias
- Elrol del adulto en el desarrollo y el aprendizaje de los nifios
- Las interacciones efectivas para el desarrollo y de aprendizaje de los nifios y las nifias.

- Estrategias para atender a la diversidad en el servicio educativo.

EDUCACION BASICA REGULAR - NIVEL SECUNDARIA

e Haber culminado, como minimo, el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdgicos o el sexto ciclo
de estudios universitarios en educacion.
EDUCACION BASICA ESPECIAL - NIVEL INICIAL Y PRIMARIA

e Haber culminado, como minimo, el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdégicos o el sexto ciclo

de estudios universitario en educacion, en psicologia o tecnologia médica con mencion en

terapia ocupacional
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3 Copia del DNI Vigente, Carné de Identidad o de Extranjeria, segun corresponda.

4 Régimen pensionario si esta afiliado a la AFP, imprimir el reporte de la SBS y si es de ONP segun
modelo adjunto. el Anexo 6, firma y huella digital
Experiencia Laboral (Resoluciones y Boletas de pago y/o constancia de haberes, en el cargo de
Aucxiliar de Educacion).

. Es necesario precisar que solo se otorga puntaje por la experiencia laboral en instituciones publicas o
por convenio en el nivel modalidad a la que postula, por lo cual debe adjuntar RD de contrato(ambas
caras) y boletas de pago a partir del afio 2016 en adelante segun indica en el numeral 6.2.12 de la
presente norma,

6 Capacitaciones (50 horas como minimo y que se hayan realizado en los Ultimos cinco afios (a partir del
2018), referida a las funciones del Auxiliar de Educacion)

BONIFICACIONES: Leer el numeral 6.2 .18 sobre la presentacion de documentacion para
acreditar su puntaje en bonificacién de :

7 - Por Condicién De Discapacidad.

- Por ser personal Licenciado de las fuerzas armadas
- Accesos de deportistas calificados de alto nivel a la administracion publica.

8 Anexos 01, 04, 05,06 y 07 de la Norma Técnica (R.V.M. N° 007-2023-MINEDU) debidamente firmadas
y con huella digital.

9 Anexo de AUTORIZACION DE NOTIFICACION POR CORREO ELECTRONICO AL ADMINISTRADO

PROHIBICIONES:

9. PROHIBICIONES

Se encuentra impedido de postular y adjudicarse el postulante inmerso en cualquiera de

los siguientes supuestos:

a. Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco

normativo, en los ultimos cinco anos.

Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.

Estar incluido en el RNSSC.

Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.

Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la

libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico ilicito de

drogas.

f. Haber sido condenado por cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la
Ley N° 30794.

g. Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N° 30901, Ley
que implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempeiiar actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia
o atencion de ninas, ninos o adolescentes.

h. Tener una medida de separacion preventiva o retiro de una IE al momento de la

postulacién o adjudicacion.

Estar nombrado o contratado en otro cargo en el sector publico.

Quienes se encuentren cumpliendo sancion de cese temporal.

Postulantes con 65 mas aros de edad.

Postulantes que no acrediten los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica.

PRoUT

S
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Nota:

Con lo que respecta el item i) el auxiliar de educacion contratado se encuentra prohibido de
desempefiar mas de un empleo publico remunerado, con excepcion de uno o mas por funcion
docente, en funcion a los requisitos que se establezca en la Norma de Contrato Docente.

El auxiliar de educacion que haya sido contratado y luego se advierte que desde su postulacién
ya contaba con otro vinculo laboral (nombrado o contratado) se resuelve o concluye en el plazo
inmediato su contrato, en razén que la doble percepcién solo est4d permitida de manera
excepcional para la funcion docente.

JUn auxiliar de educacién puede postular en contrato como docente? = Sl
¢Un docente nombrado o contrato puede postular en el cargo de auxiliar de educacién? = NO

Comité auxiliar de educacion
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PRECISIONES PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES

Los expedientes seran presentados Unicamente a través de la plataforma SICO-
PLUS, mediante el siguiente link:

http://177.91.251.195/sico uO6/postulacion nopresencial

La recepcion de los expedientes sera de acuerdo al horario de atencién de 8:00
am a 16.30 pm horas, a partir del 23 de enero hasta el 27 de enero del 2023 segun
cronograma establecido por la DRELM, el formato de ingreso del expediente a la
plataforma SICO, es en formato Unico PDF, maximo 12 MB.

El sistema permitira solo un registro por persona por lo que tendran solo un
intento para registrar su expediente se les recomienda verificar bien el archivo que
van subir al sistema.

La Molina 19 de enero del 2023

LA COMISION
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FORMULARIO UNICO DE TRAMITES (F.U.T.)

R.M. N° 0445-2012-ED
(DISTRIBUCION GRATUITA)

1. DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:

Iit, DATOS DEL SOLICITANTE:

Persona Natural

Apellido Paterno: | Apellido Materno: | Nombres:|

Persona Juridica

Razén Social: |
Tipo de Documento:

D‘N.I‘:[ ] RUC:I ] c.e.:[

IV. DIRECCION

Vipode Vs Amm::] Jiron: [:] Calle: |:I Pum:[:] C-mhn:lj Prolongacion: [:

Nombre de la via:|

N* de Inmueble: E M:D Interior: [ l Plno:[ J Mz l I Lote: [ | Km. I I Sector|
Tipo de Zona
Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal Cony; Hab Asentamiento Humano:
Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:
A Grupo: Fundo: Otros (especificar):
Nombre de Zona:|
Referencia: [
Departamento: [ I Provincia: l | Distrito: [
Telefonos: [ ] ] :Ium_d“ rte nc:"n::mq et L
DECLARO que los datos enelp fe 10 los realizo con cardcter de DECLARACION JURADA
V. FUNDAMENTACION DEL PEDIDO:
C _LUGARY FECHA ) ( FIRMA DEL USUARIO )

Para cualquier consulta sobre su trdmite ingrese a www.ugel06.gob.pe y haga clic en ;w. o llame al 462-6344 w UG EL 06
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COPIA DEL DNI VIGENTE

Y ti, stienes tu DN vigente?

Doble cara (con su reverso)
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SERIE MMXI NT0045-2011- IESPP"CAVM" B
Ne 124432 MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

'OR CUANTO:
" El Ministro de Educacion

Ha conferido el TITULO de

POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.
Dado en ) _FEBRERO _ de 2001

p.

+
INTERESADO

“"v‘ P K

RS2

Doble cara (con su reverso)
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REGISTRO DE LA SUNEDU
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6.2.9 Para el olorgamiento del puntaje del titulo de segunda especialidad pedagogica el Comité
de Contrato verifica que dicho grado se encuentre registrado en la SUNEDU, en caso no
se encuentre registrado no corresponde otorgar el puntaje sefialado.

6.2.10Para el otorgamiento del puntaje del titulo profesional técnico, tiene que haber sido
expedido por un instituto superior tecnoldgico, equivalente a una carrera de seis (6) ciclos
académicos y puede ser de cualquier carrera técnica.

6.2.11Los certificados de capacitacion que se consideran vélidos para el presente procedimiento,
son los que se emiten por el Minedu/DRE/UGEL, los expedidos por las universidades e
institutos superiores pedagogicos, que tenga una duracién minima de cincuenta {50) horas
y se haya realizado en los Ultimos cinco (5) afos; asimismo la tematica de la capacitacion
debe estar referida a las funciones que desarrolla el auxiliar de educacién. Por cada
certificado que cumpla los criterios y condiciones se otorga dos (02) puntos, y como
maximo hasta cinco (5) certificados que acumule diez (10) puntos.

om P I S
Direccién Regional cnnin 2019
PERU | Ministerio de Educacién =
de Educacién de Lima Metropolitana ‘Mi encuentro con Ia excelencia

I CONGRESO DE AUXILIARES DE EDUCACION

CERTIFICADO

TEMARIO
\nalisis de la realidad laboral de los Auxiliares de
E Normativo.
eberes s de los Auilares de Educacién Inicial, Otorgado a:|
ec .

a
Aaneo de Ia Disciplina y Convivenci 1 los enfoques

ctuales RS
A ob s e el Dol okt s vos ics. Por su participacion en el | CONGRESO DE AUXILIARES DE
‘ol de los Auxiliares de Educacion en la gestion del riesgo de EDUCACION denominado “Retos del cambio y la complejidad actual del
‘,:::.T::JT:::M, deliiney sdolascarice. Auxiliar de Educacién”, dirigido a Auxiliares de Educacién Nombrados y Contratados
es: e

de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL 06.
" Realizado del 06 al 08 de agosto 2019, autorizado con Resolucién Directoral N°
7671-2019-UGEL06, con una duracion de 50 horas.

Ate, 08 de Agosto 2019

Dra. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
Directora del Programa Sectorial Il
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06

ea’de Recursos Humanos de la Unidad de Gestion
Educativa Local 06
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EXPERIENCIA LABORAL
(RVM N2007-2023-MINEDU)

6.2. 12La expenenma Iaboral en el cargo de auxiliar de educacion y la experiencia laboral en el
cargo de auxiliar de educacion en la modalidad y nivel al que postula se reconoce siempre
que haya realizado su labor en instituciones educativas publicas o por convenio, para lo
cual el postulante adjunta resoluciones de contrato y boletas de pago a partir del afio 2016
en adelante.

6.2.13Para la experiencia laboral general en el cargo de auxiliar de educacion se reconoce 0.25
punto por cada mes de trabajo acreditado, no se considera ninguna experiencia laboral
que se haya realizado en los meses de enero y febrero.

Pagina 13 de 30\
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6.2.14Para la experiencia laboral especifica en el cargo de auxiliar de educacion, en la modalidad
y nivel educativo al que postula se reconoce 0.40 puntos por cada mes de trabajo
acreditado.

6.2.15La experiencia laboral sefalada en los numerales 6.2.13 y 6.2.14 de la presente Norma
Técnica buscan reconocer la labor del auxiliar de educacion de manera general y también
en la modalidad a la que postula, ya que estéd acreditando formacién académica y
experiencia al mismo tiempo, y para ambos casos se dimensiona la experiencia
acreditada.

6.2.16Para que el Comité de Contrato pueda otorgar el puntaje por experiencia laboral es
obligatorio que el postulante presente la resolucion de contrato y las boletas de pago
mensuales, quien no presente dichos documentos al momento de la inscripcion no tendra
puntaje en dicho criterio.

6.2.17 Se considera como maximo 10 meses por cada afo lectivo siendo acumulables los meses

para completar un afo lectivo, y un (1) mes equivale a 30 dias, no son acumulables los

dias para completar un (1) mes.

La experiencia laboral se validara con Resolucién Directoral de

contrato (ambas caras) y boleta segin el numeral 6.2.16 de |2
RVM N¢ 007-2023-MINEDU
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BONIFICACIONES

6.2.18Las bonificaciones especiales se otargan por (nica vez y se acreditan de la siguiente

manera;

Ley
N'20973

s £ S . 227 - Y S Tetll s 8

e
£y .w.r\.' - !'El il v Aigl'er el 8} li

Adjunl-' en la mmacaon de expedemas dentro del plazo
eslablecdo en el crenograma, &l cartficado de discspacidad
otorgado por los médicos cerlificados registrados de las
Instituciones Prestadoras del Servicio de Salud- IPRESS
pubkcas, privadas y mixtas a nwvel nacional, o por ofras
instituciones sutonzadaes’ o la Resoluddn de Discspacidad
emitida por e Conseje Nackonal para la Integracion de la

| Persona con Discapacidad (CONADIS) o copia simple del

carnet.

Ley
N"26248

Por ser personal
licenciado de kag

Fuerzas Armedas

Aduuntar en la presentacion de expedientes dentro cdel plazo
establecido en & cronograma, copla simple del dowumento
oficial emitido por I3 autordad competente que acredile su
condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas.

Lay
N'27674

Accaso de

calificados de
allo nivel a la
adminsiracion
publca

Para todos los casos: Adjunter en la presentacion de
expedientes dentro del plazo establecido en el cronegrama, el
original o copla cednificads. legedzada © autenticads del
documento oficial vigants emitido por Ia autordad competents
que acredite la condicion de Deportista Calificado de Alio Nived

Postulantes que hayan participado en Juegos Olimpcos o
Campeaonatos Mundiales y se ubiquen en s cinco pimeras
puestcs © hayan establecido récords © marcas oimpicas
mundiales 0 panamericanas.

16%

Postulantes que hayan panticipado en Juegos Dq:onivns
Panamericanos ¢ Campeonates Federados Panamericanos y
s@ ubiquen en los fres primeros puestos o hayan estableckdo
records o marcas sudamearcanas.

12%

Postulantes que hayan paricipado en Juegos Deportivos
Sudamericanos ¢ Campeonatos Federados Sudamerizanos y
que hayan obtenido medallas de oro o plata 0 hayan establecido
records o marcas bolivarianas

Postulantes que hayan cbienido medalla de bronce en Jusgos
Deportivos  Sudamericancs o Campeonatos Federados
Sudamericanos o panicipado en  Juegos Deportivos
Bolivarianog y obtenido medallas de oro y plata.

4%

Postulantes que hayan obtenido medalla de bronce en Juegos
Deportives Bolvariancs.
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ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO PARA AUXILIARES DE EDUCACION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
DE LOS NIVELES DE EDUCACION INICIAL Y SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA REGULAR Y DE LOS
NIVELES DE EDUCACION INICIAL Y EDUCACION PRIMARIA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL

Por el presente documento celebran el contrato de servicio de auxiliar de educacion, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (seginseaelcaso)de .............cooveeeneen

con domicilioen ......................., representada para estos efectos por su Director (a), designado mediante Resolucnon
L T ——— a quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL, y de otra parte, el sefior(a)
............................................................. , identificado (a) con DNI N°............. y domiciliado en

, quien en adelante se denomina AUXILIAR DE EDUCACION; en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un Auxiliar de Educacion, se
adjudico la plaza organica/eventual a don(fia) ................ccceeeueeeenieeaeeeaenn.. para el desarrollo de las actividades
correspondiente al cargode .......................

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del AUXILIAR DE EDUCACION para

que cumpla funciones en la plaza con codigo ....................... pertene ciente a la Institucion Educativa ...................
De la modalidad de Educacion Basica Regular (Inicial, Secundaria), Basica Especial (Inicial, Primaria), ubicada en el
Distritode ................., Provinciade ................., Regionde ........coooviiinn

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato se iniciael .... de............
del 20...... y finaliza el ..... (o= SV I del 20......

CLAUSULA CUARTA.- EL AUXILAIR DE EDUCACION en virtud al presente contrato percibe la remuneracion mensual
filada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios previstos en la Ley
N°30493 y en el Decreto Supremo M°296-2016-EF y sus modificatorias.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada de trabajo del AUXILAIR DE EDUCACION es de seis (6) horas cronoldgicas diarias
y treinta (30) horas cronolégicas semanales.

CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucion del contrato:
El cumplir 65 afios de edad.
La renuncia.
El mutuo acuerdo entre las partes.
Desplazamiento de personal titular como consecuencia del proceso de racionalizacién de personal excedente,
reasignacion, reingreso, reincorporacion o nombramiento.
Disminucion de metas de atencion.
Reestructuracion y/o reorganizacion de la IE.
Por recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.
Culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.
El fallecimiento del contratado.
Estar inhabilitado para desempefiarse en la funcion publica por mandato judicial firme.
Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia firme.
No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de vigencia del contrato.
m. No cumplir con los requisitos previstos en la presente Norma Técnica, segun corresponda.
La resolucion de contrato no constituye sancion alguna, sino la aplicacion de la consecuencia prevista en la presente

norma.

coow

sa=o
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CLAUSULA SETIMA.- EI presente contrato es vigente a partir del plazo establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA.-El presente contrato se aprueba mediante la resolucion correspondiente, a partir del cual surtira
efectos entre las partes.

CLAUSULA NOVENA.- Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucién
del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la
DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefal de conformidad y aceptacion, en

.................. I | 1 | S
TITULAR DRE/GRE/UGEL EL AUXILIAR DE EDUCACION
(Firma) (Firma)

Pagina 22 de 30
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ANEXO 4 007 -2023‘M|NEDU

DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

T DO PP
Identificado (a) con D.N.L N° y domicilio actual
=] VPSPPI correo  electronico... .o cov i oY
teléfono.......c.cco e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

NO | SI Cumplir con los estudios superiores y requisitos especificos para la modalidad, nivel/ciclo
educativo para el cual postula.

NO [ SI Tener buena conducta.

NO | SI Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer el cargo de auxiliar de educacion.

NO | SI Tengo condena por delito doloso on sentencia firme

NO | SI Haber sido sancionado o estar cumpliendo sancion administrativa por falta muy grave bajo
cualquier marco normativo, en los Ultimos cinco afos.

NO | SI Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.

NO | SI Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la libertad

sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

NO | SI Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N°29988, Ley N°30901 y
Ley N°30794.

NO | SI Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacién definitiva para desempefiar
actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o atencion de nifas,
nifios o adolescentes.

NO | SI Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
adjudicacion.

NO [ SI Tener menos de 65 afos de edad.

NO | SI Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona de
frontera.

NO | SI Estoy inscrito/a en el registro de deudores de reparaciones civiles por delitos en agravio del
estado (REDERECI)

NO | SI Contar con inhabilitaciéon o suspension vigente, administrativa o judicial inscrita 0 no en el
registro nacional de sanciones contra servidores civiles (RNSSC)

NO | SI La veracidad de la informacién y de la documentacién que adjunto en copia simple.

Doy a conocer y autorizo? al Jefe de personal, al Comité de Contrato o al director/a de la IE, a
ser notificado/a a través del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado
de la evaluacion o la propuesta para acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que
proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto
Legislativo N° 1367 y otras normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de
la veracidad de la informacion declarada en el presente documento.

Dadoenlaciudadde................... alos........dias delmes de............ del 20....

(Firma)

Huella digital

2 Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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NORMA TECNICA Codigo

“NORMA QUE REGULA DISPOSICONES PARA LA CONTRATACION DE AUXILIARES DE EDUCACION XX-XX-XXXXX
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR Y EDUCACION BASICA

ESPECIAL”

ANEXO 5 007 ‘2023 'MINEDU

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Y O, et e e e e e e e e e e
Identificado (a) con D.N.IL. N° y domicilio actual
BN i e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

NO | Sl | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité de Contrato.

En el caso de haber marcado como SlI, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o

unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dadoenlaciudadde................... alos........diasdelmesde............ del 20.....

(Firma)

Huella digital
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o NORMA TECNICA Cadigo
&?3 Ministerio 4
de Educacién | “NORMA QUE REGULA DISPOSICONES PARA LA CONTRATACION DE AUXILIARES DE EDUCACION XX-XX-XXXXX

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR Y EDUCACION BASICA

007 -2023 - MINEDU
ANEXO 6

DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES?

Yo,

ldentmcado con DNI N°
DECLARO BAJO JURAMENTO

(S1) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:

I____| SNP (Sistema Nacional de Pensiones) SPP (Sistema Privado de Pensiones)

Integra |:| Profuturo |:|
Habitat D Prima l___|

CUSPP:
Fecha Afiliacion:

No estar afiliado a ningun sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:
() Sistema Nacional de Pensiones (ONP)

() Sistema Privado de Pensiones (AFP)

Dadoenlaciudadde................... alos........dias delmes de............ del 20......

Fn-ma
DNI

Huella

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la informaciéon que consigno
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me someteré
a la sancién que establece la Ley.

3 En el marco de lo establecido en el articulo 16 de la Ley N° 28991, y en los Decretos Supremos N° 009-2008-TR y N°
063-2007-EF
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A " Az s .
< Direccion Regional i %41 Siempre
de Educacion Unidad de Gestion Comité de Contrato de % i | o pugblo

PERU | Ministerio - »
de Lima Metropolitana Educativa Local N° 06 Auxiliares de Educacion

de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

REGIMEN PENSIONARIO AFP

SUPERINTENDENCIA B HABITAT AFP'DF??,?
DE BANCA, SEGUROS Y AFP

Republica del Pery
PRIMA** Profuturo

Gm,c idi P & g Seotlabonk

Reporte de Informacion de Afillado en el Sistema Privado de Pensiones
(Por Documento de Identidad)
{*) Dates obligatorios para la consulta

Documents Identidad  (ni/Lib Flactorsl v 7

Imagen

Listado de Afiliados por Apeliidas y Nombres
(Opcion para obtener Documento de identidad)

Ingrese datos sin considerar acentos.
{*) Dates obligatorios para fa comsulta

Apeihdo Paterns .
Apellido Materne .
Apellido Materne

Primer Nombre ’

Segunda Nombre

Imagen




NORMA TECNICA Cédigo

ot o e e AR R Dhm N | XHHAIHK
ESPECIAL”
ANEXO 7
DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo,

identificadocon DNIN® .................................con direccion
domicCiliania:... ... .o e e e e
Distrito: ............... Provincia: .......................... Departamento...................................

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede
desempefar mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcidn
de uno mas por funcién docente, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2
de la Norma Técnica).

NO | SI

NO | Sl | percibo otra remuneracion a cargo del Estado, o Percibiré ya que me encuentro
adjudicado

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe o percibira remuneracion a

cargo del Estado:

Cargo que ocupal/ra:
Condicion Laboral: ( ) Nombrado ( ) Contratado ( ) Adjudicado

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dadoenlaciudadde................... alos........diasdelmes de............ del 20......

Firma
DNI

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Peru y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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/.6“ - y Direccion Regional
PERU Ministerio ge E_ducacién Area de
e eLima Admini i
de Educacion| metropolitana ministracion

AUTORIZACION DE NOTIFICACION POR CORREO ELECTRONICO AL ADMINISTRADO

Autorizo expresamente a la Unidad de gestion Educativa Local N°06 para que me notifique el
acto Resolutivo y /o respuesta mediante oficio que se emitié por el sistema SICO PLUS en el
ANO....oevernne. empleando la notificacién electrdnica, conforme alo establecido en el numeral
20.4 del articulo 20 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Me comprometo a revisar continuamente mi correo electrdnico, incluyendo la bandeja de spam
o el buzén de correo no deseado y al evidenciar la notificacién enviar el acuse de recibo al correo
electrénico notificacion etda@ugel06.gob.pe

Declaro haber tomado conocimiento de las orientaciones para la notificacién de actos
administrativos por correo electronico en la UGEL N°06, en prueba de los cual suscribo la
presente autorizacién en sefial de conformidad.

Lima, de del 202_

Firma Huella digital

Apellidos y nombres:

Sede Institucional: Av. La Molina 905 - La Molina (Ref. Esquina de Av. La Molina y Av. Los Constructores
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